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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

1. Descripcion de Contenidos:

1.1 Breve descripcién (en Castellano):

Neuroanatomia (Meninges, sistema ventricular y vascularizacion, prosencéfalo, tronco encefalico y
cerebelo, médula espinal, sistema nervioso periférico). Bases neurales de los sistemas sensoriales y
motores.

1.2 Breve descripcién (en Inglés):

Neuroanatomy (Meninges, ventricular system and vascularization, forebrain, brainstem and
cerebellum, spinal cord, peripheral nervous system). Neural bases of sensory and motor systems.

2. Situacion de la asignatura:

2.1 Contexto dentro de la titulacion:

De acuerdo con la Memoria de Verificacién del Grado en Psicologia, la asignatura Neuroanatomia y
Neurociencias forma parte del curriculum del area de Psicobiologia. La asignatura tiene caracter
obligatorio, consta de 6 créditos ECTS NIVEL 2. El periodo en el que se imparte dichos créditos ECTS
es durante el 32 semestre, dentro de la planificacién del Grado en Psicologia.

2.2 Recomendaciones

Se recomienda que el alumnado considere un trabajo auténomo que le permita familiarizarse con
los conceptos y la terminologia empleada. La recomendacién es una lectura del material
bibliografico recomendado, la misma puede facilitar el aprendizaje.

3. Objetivos (Expresados como resultado del aprendizaje):

El objetivo es inducir en el alumno la contrastacion cientifica y el razonamiento critico, la busca
activa del conocimiento usando para ello fuentes fiables. Dotar al alumnado de un lenguaje y unos
conocimientos bdasicos que puedan resultarle imprescindibles en su actividad profesional v,
partiendo de que el sustrato bioldgico de la conducta es el SNC, intentar buscar las bases bioldgicas
a través del trabajo de equipos multidisciplinares como son los que constituyen las Neurociencias.

4. Competencias a adquirir por los estudiantes

4.1 Competencias especificas:




CE1: Las caracteristicas, funciones, contribuciones y limitaciones de los distintos modelos tedricos
de la Psicologia.

CE4: Los fundamentos bioldgicos de la conducta humana y de las funciones psicolégicas.

CE10: Conocer las normas éticas de actuacion profesional que se recogen en el Cdédigo
Deontoldgico de la profesion.

4.2 Competencias basicas, generales o transversales:

CG1: Que los graduados y graduadas posean y comprendan los conocimientos que definen y
articulan a la Psicologia como disciplina cientifica, incluyendo sus teorias, métodos y areas de
aplicacion, en un nivel que se apoya en libros de texto avanzados e incluye algunos conocimientos
procedentes de la vanguardia de este campo de estudio.

CG6: Que tengan capacidad para abordar su actividad profesional y formativa desde el respeto al
Cddigo Deontologico del psicélogo, lo que incluye, entre otros principios mas especificos, los de
respeto y promocion de los derechos fundamentales de las personas, de igualdad entre ellas, de
accesibilidad universal a los distintos bienes y servicios y los de promocién de los valores
democraticos y de una cultura de la paz.

CG4: Que sean capaces de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones sobre cuestiones
relativas al comportamiento humano, a un publico tanto especializado como no especializado.

CG5: Que hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias que les capacite para
continuar su formacién y aprendizaje en el ambito de la Psicologia con un alto grado de autonomia.

CG3: Que tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes relativos al comportamiento
humano individual y social, y al contexto en que se produce para emitir juicios fundamentados en
criterios sociales, cientificos y éticos, sobre problemas y situaciones de indole psicoldgica.

CT1: Dominar correctamente la lengua espafiola, los diversos estilos y los lenguajes especificos
necesarios para el desarrollo y comunicacién del conocimiento en el ambito cientifico y académico.

CT2: Desarrollo de una actitud critica en relacién con la capacidad de analisis y sintesis.

CT4: Capacidad de utilizar las Competencias Informaticas e Informacionales (CI2) en la practica
profesional.

CT5: Dominar las estrategias para la bUsqueda activa de empleo y la capacidad de
emprendimiento.

CT3: Desarrollo de una actitud de indagacidon que permita la revisién y avance permanente del
conocimiento.

5. Actividades Formativas y Metodologias Docentes

5.1 Actividades formativas:




- Clases en grupo grande: Clases expositivas, participacion en debates y coloquios, y actividades de
evaluacidn (por escrito u oralmente, de manera individual o en grupo).

- Clases en grupo reducido: Practicas (en el aula de clase, el laboratorio, el aula de informatica,
etc.) y actividades externas (asistencia a conferencias, instituciones, etc.).

- Trabajo auténomo y/o supervisado: tutorias individuales o en grupo, autoevaluaciones, uso de
foros virtuales, resolucion de ejercicios, busquedas bibliograficas y documentacion, lectura vy
analisis de documentos, disefio o planificacion de investigaciones, elaboracién de informes
individuales o en grupo, etc.

5.2 Metodologias Docentes:

- Clase tedrica: magistral, expositiva, resolucidon de problemas, debates, etc.

- Clases practicas: (en el aula de clase, el laboratorio, el aula de informatica, etc.); analisis de casos
0 problemas; visitas o excursiones; analisis de materiales documentales (lecturas, material audio-
visual, etc.).

- Tutorias especializadas; direccion de seminarios; direccién de trabajos individuales o en grupo,
etc.

5.3 Desarrollo y Justificacion:

6. Temario Desarrollado

PROGRAMA DE CONTENIDOS




BLOQUE 1. TEORICO

Tema 1. Introduccién a la Neurociencia y a la Psicobiologia.

Tema 2. Neuroanatomia I. Sistema ventricular y meninges. Prosencéfalo, mesencéfalo y
rombencéfalo. Diferenciacion anatémica de las estructuras nerviosas que derivan de las tres
vesiculas cefélicas del desarrollo.

Tema 3. Neuroanatomia Il. Médula espinal y sistema nervioso periférico. Descripcién de las vias y
estructuras del sistema nervioso periférico.

Tema 4. Sentidos quimicos: gusto y olfato. Andlisis y codificacion neural de la informacién olfatoria
y gustativa.

Tema 5. Sistema visual. Procesamiento de la informacién visual en la retina. Andlisis de la
informacidn visual en la corteza estriada y extraestriada.

Tema 6. Sistema auditivo. Codificacién y analisis neural de la informacién auditiva.

Tema 7. Sistemas somatosensoriales. Clasificacién de los sentidos somaticos. Procesamiento
cortical del tacto. Percepcidn tactil y reconocimiento de objetos. Mecanismos centrales de la
percepcion del dolor. Bases fisioldgicas de la modulacién del dolor: analgesia.

Tema 8. Fisiologia de la contraccidon muscular. Organizacién jerarquuica del sistema motor. Control
motor de la médula espinal. Rejflejos monosindpticos y polisinapticos. Sistemas descendentes del
tronco cerebral. Sistema vestibular. Reflejos vestibulares. Contribucién del sistema vestibular al
control de la postura y el movimiento. Mecanismos de integracién sensoriomotora. Control cortical
del movimiento. Mecanismos implicados en la decisidn, planificacién y ejecucién de las respuestas
motoras. Efectos de las lesiones en las vias motoras descendentes. Apraxias. Sistemas
moduladores del movimiento.

BLOQUE 2. PRACTICO

Actividades programadas a realizar en Practicas:

1. Practicas de fijacién y diseccién del cerebro de cordero, dado que la anatomia del SNC humano
puede observarse en otros mamiferos.

2. 2. Empleo de videos en inglés e neuroanatomia humana. Dichos videos aportaran un analisis
por areas cerebrales y blogques anatomo-funcionales.

3. Uso de maquetas de cerebro humano para afienazar el analisis anatémico estructural.

4. Uso del microscopio éptico para visualizar y diferenciar estructuras anatémicas .

5. Busqueda bibliografica (usando buscadores cientificos del area) de articulos relacionados con la
asignatura (en inglés) y exposicidn en clases practicas, generando debate y participacion.

7. Bibliografia

7.1 Bibliografia basica:




BIBLIOGRAFIA
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Bear, M. F., Connors, B.W., Paradiso, M.A. (2008). Neurociencia: la exploracién del cerebro.
Barcelona: Lippincott Williams & Wilkins.
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7.2 Bibliografia complementaria:




8. Sistemas y criterios de evaluacion

8.1 Sistemas de evaluacion:

- Examen o prueba escrita u oral.

- Otras pruebas de evaluacion (evaluacion continua, exposiciones, trabajos, practicas, asistencia,
etc.).

8.2 Criterios de evaluacion relativos a cada convocatoria:

8.2.1 Convocatoria I:

En esta convocatoria el alumnado podra optar por:

Evaluacion continua: aquellos alumnos que deseen acogerse al sistema de
evaluacion continua podran realizar una evaluacién por examenes parciales del
contenido tedrico de la asignatura. La materia evaluada sera la expuesta por el
profesor en Grupo Grande. Se realizaran al menos dos examenes parciales.

Para poder superar el contenido tedrico evaluado con esta modalidad debera aprobar
cada uno de los parciales o que la media obtenida entre ambos sea igual o superior a
3.5 (sobre 7). Nunca sera posible realizar media entre los parciales realizados cuando
en alguno de ellos se obtenga una puntuacion inferior a 4 (sobre 10).

Los examenes parciales constaran unas 30 preguntas tipo test de opcidn mdltiple (4
opciones), donde los errores no restaran al cdmputo de respuestas correctas. Para
obtener una calificacién de 3.5 sobre 7, en cada uno de los parciales los alumnos
deberan tener un minimo de 20 respuestas correctas.

Aquellos alumnos que no se hayan acogido a dicha modalidad de evaluacion por
parciales, o que no superen la asignatura podran realizar un examen del contenido
tedrico de la asignatura.

Para el alumnado de la modalidad presencial, que no se hayan acogido al sistema de

evaluacién por parciales, el contenido teérico de la asignatura sera evaluada mediante un examen
de respuesta multiple -cuatro opciones de respuesta. Los

errores no restaran al cémputo de respuestas correctas. El nimero de preguntas del

examen sera de unas 40 preguntas, para poder superar dicho examen el alumno




debera tener un minimo de 27 respuestas correctas, lo cual dara una calificacién de
3.5 sobre 7. El examen tendra un valor maximo de 7 puntos.

Realizacion y exposicion de trabajos: Los temas de los trabajos-exposicidn seran
decididos por el profesor y evaluados en funcién de su contenido y presentaciénexposicién.
La maxima puntuacion posible atendera al peso que tiene en la

asignatura, 10%, por lo que el valor maximo posible sera de 1 punto.

Asistencia y participacion activa en las practicas: Las practicas seran evaluadas

en funcion de la asistencia y el rendimiento en las mismas. En cada una de las
practicas el alumno debera resolver unas cuestiones propuestas por el profesor, en
aquellas practicas en las que el alumno no asista o no realice dicha actividad la
puntuacién otorgada sera de 0, en dicha practica. La puntuacién obtenida vendra
dada por el sumatorio de la calificaciéon obtenida en cada practica dividido por el
numero de practicas. A este promedio se le aplicara la ponderacién del 20%, por lo
que la puntuacion que podran obtener estara entre 0-2 puntos.

Realizacion y exposicion de trabajos junto a la Asistencia y participacion activa

en las practicas, supondra un valor maximo de 2 puntos en practicas + 1 punto por la
exposicion.

La calificaciéon minima para aprobar la asignatura sera de 5 puntos sobre diez, como
suma de las calificaciones ponderadas obtenidas en la parte tedrica (maximo 7
puntos) y practica + exposicién (maximo 2 puntos + 1 punto). Para sumar la
calificacion practica + seminario sera necesario obtener como minimo un 50% de la
calificacién maxima de teoria (es decir, 3.5 puntos)

Aquellos alumnos cuya calificacion final, en el cdmputo total, sea superior a 9, podran
optar a obtener una Matricula de Honor. Dado que el nUmero de Matriculas que se
pueden otorgar viene determinado por normativa, el nimero que se pueden dar por
grupo de alumnos y convocatoria, se concederan estas a las calificaciones mas altas

por encima de 9.




8.2.2 Convocatoria Il:

En esta convocatoria se emplearan los mismos criterios que los establecidos para la

Convocatoria ordinaria I.

8.2.3 Convocatoria lll:

En esta convocatoria los alumnos realizaran las mismas pruebas que las que

realizaran los alumnos del afio académico en curso

8.2.4 Convocatoria extraordinaria:

En esta convocatoria los alumnos serdn evaluados conforme al sistema de evaluacién

vigente en el curso académico inmediatamente anterior

8.3 Evaluacion Unica final:

8.3.1 Convocatoria I:

De acuerdo al articulo 8 del Reglamento de evaluacién para las titulaciones de grado
y master oficial de la Universidad de Huelva, aprobada el 13 de marzo de 2019, los
estudiantes tendran derecho a acogerse a una Evaluacion Unica final.

Para acogerse a la evaluacidn Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas
de imparticién de la asignatura, lo solicitara al profesorado responsable por correo
electrénico o segun el procedimiento que se establezca en la guia docente de la
asignatura. En este caso, el estudiante sera evaluado en un solo acto académico que
incluird todos los contenidos desarrollados en la asignatura, tanto teéricos como
practicos, y que se realizara en la fecha de la convocatoria de evaluacién ordinaria.
Teniendo en cuenta la estructura de la asignatura, en esta evaluacion Unica final se
realizaran tres pruebas el mismo dia, por una parte se realizara una prueba de los
contenidos tedricos de la asignatura, esta prueba constara de un examen de
respuesta multiple -cuatro opciones de respuesta. Los errores no restaran al cémputo

de respuestas correctas. El nimero de preguntas del examen sera de unas 40




preguntas, para poder superar dicho examen el alumno debera tener un minimo de 27
respuestas correctas, lo cual dara una calificacion de 3.5 sobre 7. Para la evaluacion
de los contenidos practicos se realizara una prueba que constara de 4 preguntas, dos
de ellas de localizacién/identificacion de estructuras anatémicas y dos preguntas de
desarrollo. El peso de la prueba de evaluacién de los contenidos practicos sera de un
20% de la nota (de 0-2 puntos), esta se sumarda cuando el resultado de la evaluacién
de los contenidos tedricos sea igual o superior a 3.5 (sobre 7). Los seminarios seran
evaluados a través de una pregunta de desarrollo sobre 2 de los articulos subidos a la
plataforma Moodle de la asignatura, estos seran seleccionados por la coordinadora de
la asignatura. El peso que tendra dicha prueba sera del 10% del cémputo total (de 0 a
1 punto), la suma de la calificacién en esta prueba al cdmputo total vendra
determinada por el resultado obtenido en el examen de contenidos tedricos, debera

haber obtenido un 3.5 0 mas para poder sumar esta calificacién.

8.3.2 Convocatoria Il:

Para esta convocatoria se usaran los mismos criterios y sistemas que para Convocatoria |

8.3.3 Convocatoria Ill:

Para esta convocatoria se usaran los mismos criterios y sistemas que para Convocatoria |

8.3.4 Convocatoria Extraordinaria:

Para esta convocatoria se usaran los mismos criterios y sistemas que para Convocatoria |




9. Organizaciéon docente semanal orientativa:

Grupos G. Reducidos Pruebas y/o Contenido
Fecha Grandes | Aul. Est. Lab. P. Camp | Aul. Inf. act. evaluables desarrollado
19-09-2022 4 0 0 0 0
26-09-2022| 2 0 1 0 o | Tareasencadaunade
las practicas a evaluar
03-10-2022 ? 0 1 0 0 Tareag en cada una de
las practicas a evaluar
10-10-2022| 2 0 1 0 o | Tareasencadaunade
las practicas a evaluar
17-10-2022 ? 0 1 0 0 Tareag en cada una de
las practicas a evaluar
24-102022| 2 0 1 0 o | Tareasencadaunade
las practicas a evaluar
31-10-2022| 2 0 1 0 o | Tareasencadaunade
las practicas a evaluar
07-11-2022 ? 0 1 0 0 Tareag en cada una de
las practicas a evaluar
14-11-2022| 2 0 1 0 o | Tareasencadaunade
las practicas a evaluar
21-11-2022 ? 0 1 0 0 Tareag en cada una de
las practicas a evaluar
28-11-2022| 2 0 1 0 o | Tareasencadaunade
las practicas a evaluar
05-122022| 2 0 1 0 o | Tareasencadaunade
las practicas a evaluar
12-12-2022 ? 0 1 0 0 Tareag en cada una de
las practicas a evaluar
19-12-2022| 2 0 0 0 o | Tareasencadaunade
las practicas a evaluar
09-01-2023 3 0 0 0 0 Tareag en cada una de
las practicas a evaluar
TOTAL 33 0 12 0 0




